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1. Общие  положения
1.1.  Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогов и других работников Учреждения. Применение методов психического и физического насилия по отношению к окружающим не допускается. 

1.2. Права и обязанности обучающихся Учреждения определяются Уставом Учреждения, настоящими Правилами и другими предусмотренными Уставом локальными актами.

1.3. Обучающиеся Учреждения проявляют уважение к старшим, заботятся о младших. Обучающиеся к педагогам  и взрослым обращаются на «вы». Школьники уступают дорогу взрослым, старшие школьники – младшим, мальчики – девочкам.

1.4. Вне Учреждения обучающиеся ведут себя так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя Учреждения.

1.5. Обучающиеся берегут имущество Учреждения, аккуратно относятся как к своему, так и к чужому имуществу. 

2. Права и обязанности обучающихся
2.1. Обучающиеся в Учреждении имеют право на:

· получение бесплатного общего образования (начального, основного) в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
· выбор формы получения образования;

· обучение в рамках федеральных государственных образовательных стандартов по индивидуальному учебному плану, ускоренный курс обучения;

· получение дополнительных, в том числе и платных, образовательных услуг (индивидуальных занятий, факультативов, кружков, секций, клубов);

· участие в управлении Учреждением в рамках Совета Учреждения и органах ученического самоуправления;

· уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

· на получение стипендии районной администрации за отличные успехи в обучении по итогам четверти (полугодия);

· бесплатное пользование библиотечными информационными ресурсами;

· создание детских общественных организаций (объединений).
Совершеннолетние граждане Российской Федерации имеют право на выбор образовательного учреждения.

Принуждение к вступлению в общественные организации, движения, партии не допускаются

2.2. Обучающиеся обязаны:

· выполнять Устав Учреждения;

· добросовестно учиться;

· бережно относиться к имуществу Учреждения;

· уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения;

· соблюдать Правила для обучающихся, выполнять законные требования работников Учреждения.

· соблюдать расписание занятий (уроков, факультативов), не опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины, не уходить из Учреждения и с ее территории в урочное время без разрешения педагогов;

· соблюдать чистоту в Учреждении, порядок и чистоту в столовой, раздевалке и туалете, бережно относится к результатам труда  других людей;
· уделять должное внимание своему здоровью и здоровью окружающих;

· принимать участие в коллективных творческих делах класса и Учреждения;

· соблюдать законы жизнедеятельности классного коллектива и школьного самоуправления;

· придерживаться делового стиля одежды.

2.3. Обучающимся запрещается:

· приносить в Учреждение и на его территорию с любой целью, передавать и использовать оружие, взрывчатые, взрывоопасные и огнеопасные вещества, спиртные напитки, табачные изделия, наркотические и токсические вещества, а также другие одурманивающие вещества и яды;

· применять физическую силу для выяснения отношений или вымогательства;

· совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих, для собственной жизни и здоровья;

· употреблять грубые выражения по отношению к другим обучающимся и ко всем работникам Учреждения.

3. Поведение на занятиях
3.1. После звонка обучающиеся немедленно занимают свое место за закрепленным за ним    рабочим столом, партой.  

3.2. При входе педагога в класс, обучающиеся встают молча в знак приветствия и садятся после того, как педагог  ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в класс во время занятий.

3.3. Каждый учитель определяет для своих занятий правила поведения обучающихся на занятиях в соответствии с Уставом Учреждения.

3.4. Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими не относящимися к уроку делами. Урочное время должно использоваться обучающимися для учебных целей.

3.5. Обучающиеся за столом сидят прямо, не разваливаются и не горбятся, внимательно слушают объяснение учителя и ответы других обучающихся, во время опроса книги и тетради открывают только по требованию учителя, не поправляют вслух ответы без разрешения учителя, не подсказывают.

3.6. Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из класса, то он должен поднять руку и попросить разрешения учителя.

3.7. Если обучающийся хочет задать вопрос учителю или ответить на вопрос учителя, он поднимает руку.

3.9. Звонок (сигнал) об окончании урока дается для учителя. Только когда учитель объявит об окончании занятия, обучающийся вправе покинуть класс. При выходе учителя или другого взрослого из класса обучающиеся встают.

4. Поведение до начала, в перерывах и после окончания занятий
4.1. Во время перерывов (перемен) обучающийся обязан:

· навести чистоту и порядок на своем рабочем месте, приготовить все необходимое к уроку;

· выйти из класса;

· идя по лестнице придерживаться правой стороны, при встрече со всеми работниками Учреждения, родителями и взрослыми приостановиться и поздороваться;

· подчиняться требованиям педагога и работников Учреждения;

· помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку.

4.2. Обучающимся запрещается:

· бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных для игр;

· толкать с силой друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу;

· употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим.

4.3. Дежурный по классу обязан:

· принять и сдать кабинет, в котором будут проходить занятия;

· находиться в классе во время перемены;

· обеспечивать порядок в классе;

· помогать учителю подготовить класс к следующему уроку.

4.4. Обучающиеся, находясь в столовой:

· подчиняются требованиям педагога и работников столовой;

· соблюдают очередь при получении еды;

· проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд;

· в столовой ведут себя согласно правилам культурного поведения;

· убирают посуду после принятия пищи.

5. Поощрения и взыскания обучающихся
5.1 .За успехи в учебе, участие и победу в учебных, творческих конкурсах, спортивных состязаниях, общественно полезную деятельность в Учреждении применяются следующие виды поощрений:

· объявление благодарности;

· награждение почетной грамотой или благодарственным письмом;

· награждение ценным подарком или денежной премией;

· награждение благодарственным письмом родителей;

    Поощрения применяются директором по представлению Педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в Учреждении конкурсах и соревнованиях и объявляются в приказе по Учреждению. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся и работников Учреждения.

5.2. За нарушение Правил для обучающихся, Устава Учреждения к ученику могут быть применены меры воспитательного характера.  

5.3. По решению Педагогического совета ОУ за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава ОУ допускается исключение из данного ОУ обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет. 

    По общему правилу любое действие (бездействие) признается совершенным неоднократно в случае совершения его более одного раза.

    К грубым нарушениям отнести:

 непосещение занятий без уважительной причин (прогулы) в течение 30 % учебного времени в учебном году;

 оскорбление участников образовательного процесса и посетителей школы;

 неправомерное поведение, приводящее к нарушению образовательного процесса (так называемый срыв урока);

 применение физического и психического насилия к участникам образовательного процесса;

 употребление и распространение алкоголя, табачных изделий, наркотических и психотропных веществ;

 за организацию и участие в драках в здании школы.

       Исключение применяется только в том случае, если меры воспитательного характера не дали положительного результата. При принятии решения об отчислении ОУ обязано принимать во внимание не только все совершенные обучающимися грубые нарушения Устава и вынесенные по ним наказания, но и представление администрацией ОУ доказательств проводимой с данным обучающимся воспитательной работы и её негативных результатов.

Исключение применяется в том случае, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в ОУ оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников ОУ, а также нормальное функционирование ОУ.
Отчисление и исключение обучающихся оформляется  приказом  директора ОУ.
5.4. Решение об исключении обучающегося, не получившего общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.  

Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органов опеки и попечительства. 

5.5. ОУ незамедлительно обязано проинформировать об исключении обучающегося из образовательного учреждения его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления.

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с органом местного самоуправления и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из образовательного учреждения, в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и (или) продолжение его обучения в другом образовательном учреждении.  

Настоящее Положение принято на заседании Совета  Учреждения 14  ноября  2012  г.
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