Утверждено приказом УО администрации 

Б-Болдинского района от 23.09.2010г  № 211-1

План работы по проведению мероприятий по переходу на новые ФГОС НОО 

Управления образования Администрации Большеболдинского района Нижегородской области 
на 2010-2011 учебный год 

Цель: организовать работу муниципальной системы образования по управлению подготовкой к введению ФГОС 
	Содержание деятельности (мероприятия) 
	Планируемые результаты 
	Контрольные показатели 
	Сроки выполнения 
	Ответственные (организаторы и исполнители) 

	1. Создание муниципального координационного совета по переходу на ФГОС
	Сопровождение деятельности ОУ района в условиях подготовки к введению ФГОС НОО 
	Приказ УО №211-1 от 23.09.2010г
	Декабрь 
	Управление образование 

	2. Создание муниципальной экспертной группы по подготовке к введению ФГОС
	Сопровождение деятельности ОУ района в условиях подготовки к введению ФГОС НОО 
	Приказ УО №211-1 от 23.09.2010г
	Декабрь 
	Управление образование 

	3. Создание школьных рабочих групп по введению ФГОС 
	Анализ школьной образовательной системы и приведение её в соответствие с требованиями ФГОС НОО
	Приказ о создании школьных рабочих групп 
	Декабрь 
	Руководители ОУ 

	4. Разработка и утверждение плана введения ФГОС НОО 
	Система мероприятий, обеспечивающих введение ФГОС НОО в ОУ 
	Приказ об утверждении плана 
	Декабрь 
	Руководители ОУ 

	5. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней 
	Соответствие нормативной базы требованиям ФГОС 
	Анализ, план, пакет нормативных и локальных актов 
	Сентябрь 2010г., февраль 2011г. 
	Управление образования, Руководители ОУ 

	6. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС НОО должностных инструкций работников ОУ 
	Приведение в соответствие должностных инструкций работников ОУ и Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих 
	Должностные инструкции работников ОУ 
	Март 
	Руководители ОУ 

	7. Определение оптимальной модели организации образовательного процесса, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности обучающихся 
	Обеспечение повышения показателей учебно-воспитательного процесса 
	Наличие проекта модели, её обоснование 
	Март 
	Муниципальная экспертная группа,

Руководители ОУ 

	8. Разработка ОУ образовательной программы НОО на 2011-2012 учебный год 
	Выполнение основных требований ФГОС и обеспечение планируемых результатов по подготовке выпускников начальной школы 
	Наличие программного документа 
	Апрель 
	Руководители ОУ 

	9. Разработка программы внеурочной деятельности на  2011-2012 уч.год
	Система мероприятий, обеспечивающих работу по воспитанию обучающихся 
	Наличие программного документа 
	Апрель 
	Руководители ОУ 

	10. Разработка рабочих программ 
	Наличие программ по учебным предметам 
	Согласование и утверждение 
	Март, апрель, май 
	Руководители ОУ,

Учителя нач.классов 

	11. Определение списка и заказ учебников, и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО 
	Выбор УМК, учебных пособий, соответствующих ФГОС и особенностям школы 
	Утверждение списка УМК 
	Март 
	Администрация ОУ 

	Создание организационных условий введения ФГОС 

	1. Проведение мониторинга готовности ОУ к введению ФГОС НОО 
	Анализ образовательной системы школы, соответствия нормативам ФГОС:

- в образовательных целях;

- в учебном плане;

- в содержании учебных программ внеучебной деятельности;

- в образовательных технологиях;

- в условиях реализации образовательных программ;

- в обеспечении материально-техническими условиями;

- готовности педагогических кадров 
	Экспертное заключение
	Апрель 
	Муниципальная экспертная группа,

Руководители ОУ

Обсуждение на совещании директоров и их заместителей РМО 

	2. Организация взаимодействия ОУ с учреждениями дополнительного образования детей 
	Вариативность внеучебной деятельности 
	Совместный план работы, договор между учреждением доп.образования и ОУ 
	Апрель 
	

	3. Анализ обеспеченности ОУ учебной и учебно-методической литературой учителей и учащихся 1-х классов 
	Обеспечение ОУ учебной и учебно-методической литературой под ФГОС НОО для реализации основных общеобразовательных программ 
	Аналитическая справка 
	Апрель 
	Муниципальная экспертная группа,

ОУ 

	4. Организация постояннодейст-вующих семинаров для учителей начальных классов и руководителей ОУ по вопросам введения ФГОС НОО 
	Повысить уровень информированности педагогов и руководителей 
	Протоколы 
	
	Управление образования 

	5. Организация взаимодействия с родительской общественностью 
	Участие родителей в планировании внеурочной деятельности 
	
	Июнь 
	Администрация ОУ, 
Родительский актив 

	Подготовка кадрового ресурса к введению ФГОС 

	1. Обеспечение поэтапного повышения квалификации всех учителей начальных классов и администрации ОУ по вопросам ФГОС НОО 
	Подготовка педагогических  и управленческих кадров к введению ФГОС НОО 
	
	В течение года 
	Управление образования,

Администрация ОУ

	2. Формирование списка учителей начальных классов, приступающих к ФГОС в 2011-2012 уч.году 
	Подготовка педагогических кадров 
	План-график подготовки педкадров 
	Ноябрь 2010г. – июнь 2011г. 
	Управление образования,
ОУ 

	3. Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС 
	Создание единого образовательного пространства реализации ФГОС 
	План методической работы, протоколы 
	Ноябрь 2010г. – май 2011г. 
	ИДК 

	Создание материально-технических условий в соответствии с требованиями ФГОС 

	1. Анализ готовности ОУ к введению ФГОС НОО в части обеспечения оснащённости учебного процесса и оборудования учебных кабинетов 
	Устранение недостатков 
	Аналитическая справка 
	Апрель, май 
	Администрация ОУ 

	2. Обеспечение оснащённости ОУ в соответствии с требованиями ФГОС НОО к минимальной оснащённости учебного процесса и оборудованию учебных помещений 
	Оснащённость ОУ в соответствии с требованиями ФГОС НОО 
	План 
	Март, апрель 
	Руководители ОУ 

	3. Обеспечение учебниками и учебными пособиями в соответствии с федеральным перечнем учебников 
	Список учебников в соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе 
	
	Март – июнь 
	Руководители ОУ

Руководители РМО, ИДК 

	4. Обеспечение условий для проведения внеурочной деятельности 
	Наличие помещений, оснащённость, разработанность программ в соответствии с требованиями СанПин и ФГОС 
	
	Апрель – июнь 
	Руководители ОУ

	Методическое сопровождение введения стандарта 

	1. Разработка, утверждение, реализация плана методической работы, обеспечивающей подготовку к ФГОС 
	Организация  методической работы в ИДК, МОУ. Наличие плана работы МО учителей начальных классов  
	План методической работы 
	Сентябрь 2010г. 
	ИДК 

	2. Проведение методобъединений, семинаров с руководителями ОУ, учителями начальных классов 
	Решение вопросов применения новых технологий, изучения нормативных документов, сопутствующих стандарту нового поколения, приведение их в систему требований к работе учителя 
	Протоколы 
	Сентябрь 2010г. – июнь 2011г. 
	ИДК, ОУ, РМО учителей начальных классов 

	3. Доведение до ОУ методических рекомендаций НИРО, информирование о курсах повышения квалификации 
	
	Методические рекомендации 
	Ноябрь 2010г. – апрель 2011г. 
	ИДК, ОУ 


